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1. HISTORICO

A Sociedade Limitada foi criada a partir da necessidade de um tipo societdrio simples, mas
com a limitacdo de responsabilidade inerente as sociedades andonimas.

Logo apds a revolucao Industrial, os comerciantes se encontravam em situacao dificil, pois,
para instituirem uma empresa, possuiam como opc¢ao a sociedade por agdes - que apesar de
limitar a responsabilidade dos sécios também limitava a sua atuacdo pessoal-, e a sociedade
de pessoas, que permitia uma atuagdo muito mais efetiva, mas que, por outro lado, trazia a
responsabilidade ilimitada e solidaria dos sécios.

Tal quadro dificultava muito e as vezes até impedia a criacdo de novas sociedades,
atrapalhando o desenvolvimento das cidades e criando enorme descontentamento,
principalmente entre os pequenos € médios comerciantes.

De acordo com NELSON ABRAO, em tal época “Impunha-se a criagio de um tipo
societdrio que representasse uma solucao conciliatdria, isto €, que aliasse a vantagem da
responsabilidade limitada a facilidade de criag¢do e funcionamento”.[1]

Assim sendo, pode-se entender o motivo pelo qual a Sociedade Limitada ndao surgiu apenas
a partir de contingéncias sociais, politicas e econdmicas, como na maioria dos outros tipos
societdrios, mas sim de prévio estudo e conseqiiente elaboragdo legislativa.

2. O SURGIMENTO DA SOCIEDADE LIMITADA NO DIREITO ESTRANGEIRO

A primeira Lei de Sociedades Limitadas a ser sancionada no mundo foi a alema, em 20 de
abril de 1892, pois, com a Revolugdo de 1870, tornou-se fundamental a existéncia de um
tipo de sociedade menos formal, onde a responsabilidade dos sdcios fosse reduzida a sua
contribuicao.

Segundo SYLVIO MARCONDES, tal Lei tinha como caracteristicas principais a
“simplicidade e liberdade de constitui¢do, base financeira menos rigida, permitindo nos
estatutos a obrigacdo para os sOcios de quotas suplementares proporcionais as de capital, as
quais podem ser de diferentes valores, desnecessidade de Conselho Fiscal e de Assembléias
Gerais, dispensa de publicacdo de balanco, exercicio da geréncia pelos sdcios (...) restricao
a circulagdo de quotas sociais — que nao podem ser cotadas em Bolsa e somente sao
transferiveis mediante ato judicial ou notarial — e, tendo em vista o interesse dos credores, a
obrigacdo em responder pelas quotas subscritas por consécios insolventes”. [2]



Pouco tempo depois, no ano de 1901, em Portugal, surgiu a Lei das Sociedades por Quotas
de Responsabilidade Limitada, que apesar de influenciada pela lei alema, trouxe alguns
novos dispositivos que a diferenciavam, como, por exemplo, a introdu¢do do termo “quota
como significativo de fracao do capital”. [3]

O terceiro pafs a legislar sobre as Sociedades Limitadas foi a Austria, em 1906, divergindo
da Lei Alema, uma vez que trazia modificacdes substanciais em relacao a esta.

Em seguida a Lei Austriaca, pode-se verificar o surgimento da Lei Inglesa, portanto a
quarta Lei a ser sancionada no mundo a respeito de Sociedades Limitadas.

Na Inglaterra, a Revolucao Industrial e a Politica de Colonizacdo fizeram com que o
comércio se desenvolvesse intensamente, colocando os pequenos e médios comerciantes,
como no restante do mundo, em dificuldades, uma vez que ndo havia na legislacdo um tipo
societdrio que atendesse as suas necessidades. Assim sendo, através do common law, foi
criado um novo tipo, que de acordo com JOSE WALDECY LUCENA eram

“sociedades diferentes das sociedades andnimas, em cuja forma de constituicao
introduziram profundas modifica¢cdes: nimero limitado de s6cios, no minimo € no maximo;
capital de formagao privada, privada a capitacao por oferta publica; restri¢des a
cessibilidade das quotas”. [4]

Essas sociedades foram muito bem aceitas pelos comerciantes da época, e por causa do
enorme crescimento das mesmas, o Poder Publico as reconheceu, tornando-as
definitivamente oficiais.

Na Franca, a Lei das Sociedades Limitadas tornou-se imprescindivel logo apés a I Guerra
Mundial, época em que a Alemanha foi obrigada a devolver a Alsicia-Lorena. Nos
territérios devolvidos, a Franga recebeu também intimeras sociedades Limitadas regidas
pela Lei Alema, tornando-se, portanto urgente a existéncia desse tipo societdrio, ja que tais
sociedades “restaram como corpo estranho no sistema juridico francés”. [5]

Nesse contexto, promulgou-se, em 1925, a Lei francesa, sendo a mesma modificada por
inimeras vezes até se chegar nas duas leis atuais sobre as quais repousa o direito societario
francés (lei de 24 de julho de 1966 e outra de 4 de janeiro de 1978). também chamada de
societés a responsabilité limitée, abreviadamente s.a.r.l. [6].

3. O SURGIMENTO E DESENVOLVIMENTO DA SOCIEDADE LIMITADA NO
BRASIL

As sociedades Limitadas foram tratadas pela primeira vez no Brasil em 1865, através de um
projeto formulado por José Thomaz Nabuco de Araujo. Tal projeto foi discutido e entdo
rejeitado pelo governo brasileiro.

Logo apds, em 1912, as Sociedades por Quotas de Responsabilidade Limitada foram
novamente tratadas através de um Projeto de Cédigo Comercial apresentado por Herculano
Marcos Inglez de Souza, que possuia um capitulo exclusivo sobre as limitadas, com o
intuito de seguir as tendéncias legislativas mundiais e atender as necessidades dos
comerciantes brasileiros.

No entanto, ela apenas foi introduzida no ordenamento brasileiro através de um projeto
apresentado pelo deputado Joaquim Luiz Osério a Camara dos Deputados, que originou o
Decreto 3.708, de 10 de janeiro de 1919, primeira Lei brasileira e quinta Lei a ser criada no
mundo sobre Sociedades Limitadas.

O decreto 3.708/19 foi uma legislacao de extrema importancia, regendo cerca de 90% das
sociedades empresdrias brasileiras durante 84 anos, ou seja, até janeiro de 2003, época em
que o novo Cdédigo Civil brasileiro passou a reger a matéria aqui discutida.

4. LEGISLACAO ATUALMENTE APLICAVEL



Atualmente as Sociedades Limitadas sdo regidas pelo novo Cédigo Civil brasileiro, Lei
10.406/2002, na parte que cuida das sociedades (Titulo II do Livro II da Parte Especial —
Do Direito de Empresa).

Tal legislacdo ampliou e modificou consideravelmente as regras desse tipo societério,
passando de 18 artigos previstos no antigo decreto para os 35 presentes na referida Lei
(arts. 1.052 a 1.087), além dos 41 dispositivos que regulam a sociedade simples, que podem
ser utilizados em casos de omissdes na norma das limitadas e caso o contrato social da
referida sociedade ndo eleja a Lei de S.A. (Lei 6.404/76) como legislacao supletiva.

5. RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

Ao se falar sobre responsabilidade dos sécios da Sociedade Limitada, ndo ha muito para se
analisar a respeito de alteracdes trazidas, uma vez que tal legislagdo pouco inovou a esse
respeito. Contudo, o tema serd aqui desenvolvido, e para tanto devem primeiramente ser
esclarecidos alguns conceitos de suma importancia.

O primeiro deles € o termo capital subscrito, que nada mais é que a obrigacdo que o sécio
contrai perante a sociedade no momento de sua formacio. De acordo com FABIO ULHOA
COELHO, “Capital Subscrito é o montante de recursos que os s6cios se comprometem a
entregar para a formacgdo da sociedade”.[7]

O segundo conceito a ser esclarecido € o termo capital integralizado, podendo ser descrito
como o montante do capital “prometido” que foi realmente pago a sociedade. Ainda de
acordo com FABIO ULHOA COELHO,

“Capital integralizado € a parte do capital social que eles efetivamente entregam. (...)
Podem fazé-lo a vista, no ato de constitui¢ao, hipétese em que o capital integralizado sera
igual ao subscrito desde o inicio da sociedade. Mas, podem fazé-lo a prazo”.[8]

(Caso optem por integralizar o capital subscrito parceladamente, tal ato devera estar
previsto no contrato social).

De acordo com o art. 1.052 do Cédigo Civil brasileiro, “Na sociedade limitada, a
responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizac¢ao do capital”.

A partir desse dispositivo, conclui-se que a responsabilidade dos sdcios pelas obrigacdes
contraidas pela sociedade serd limitada ao valor do capital integralizado. Mas apesar disso,
outros tipos de responsabilizacdo podem ser percebidos na Sociedade Limitada. Abaixo,
segue uma pequena explicacio sobre cada um desses tipos:

- Responsabilidade Limitada: E a regra no tipo societario em tela. De acordo com a
legislagdo patria, cada socio é responsavel apenas pelo montante que subscreveu, desde que
o Capital Social da sociedade esteja inteiramente integralizado. Caso a divida contraida seja
superior a tal montante, o prejuizo devera ser suportado pelo credor, uma vez que o mesmo
poderia ter embutido no preco uma taxa pelo risco. Tal tipo de responsabilizacio é adotado
pelo direito francés, pois na s.a.r.l.

“... Les associés administrent ensemble la société et répondent solidairement des dettes
sociales jusqu’a concurrence du montant d’un capital social propre formé de divers apports
des sociétaires”. [9]

- Responsabilidade Soliddria: E aplicada quando o capital ainda nio foi totalmente
integralizado. E existente entre os sécios da Limitada, jd que nesse caso o sécio, ainda que
tenha integralizado a parte que subscreveu, responderd de maneira solidaria pelas dividas
da sociedade até o montante legal do capital ndo-integralizado, possuindo direito de
regresso contra os demais sdcios. Mas, para tanto, o patrimonio da sociedade devera ser
primeiramente esgotado, uma vez que tal responsabilizacdo € subsididria. Para ilustrar



melhor, reproduzo aqui os ensinamentos do mestre FABIO ULHOA COELHO:

“J& na responsabilizacdo de sécio relacionada ao cumprimento do dever de integralizar o
capital social da Limitada, vige a regra da subsidiariedade: enquanto houver patrimdnio
social, o do s6cio ndo pode ser alcancado, na satisfacao dos direitos dos credores (CC, art.
1.024; CPC, art. 596). O beneficio de ordem é sempre oponivel aos credores negociais da
sociedade.”[10]

Ainda a esse respeito, pode-se ver decisao da 1* Camara Civel do tribunal de Alcada de Sao
Paulo:

“PENHORA - Bens particulares de s6cio — Divida de sociedade por cotas de
responsabilidade limitada — Integralizag¢do do capital e indicagdo de bens sociais nao
efetuadas — Constri¢ao vélida — (...). Vélida a penhora que recai sobre os bens de sdcios por
divida de sociedade por cotas de responsabilidade limitada se ndo houve integraliza¢ao do
capital, nem indicacdo de bens sociais que pudessem responder pela obrigacao” (1°
TACivSP, RT, 682/123).[11]

- Responsabilidade Tlimitada: E uma excegio a regra do tipo societrio em tela. Aqui a
responsabilidade pelas dividas da sociedade serd subsididria, mas também ilimitada, ou
seja, esgotados os recursos da sociedade, o patrimonio particular dos sdcios serd atingido,
arcando com o restante do débito. Tal excecdo apenas podera ser aplicada em algumas
hipéteses e com determinados credores:

Em primeiro lugar, serdo responsabilizados aqueles sécios que deliberarem contrariamente
a lei ou ao contrato social, agindo com excesso de poder. Nessa hipétese, responderao
ilimitadamente pela divida contraida de forma ilicita. Caso haja algum sécio contrério a tal
decisdo, o mesmo deverd formalizar tal posi¢do para se isentar de responsabilidade (CC,
art. 1.080).

Também responderdo ilimitada e solidariamente os sécios para com o credor fiscal,
Seguridade Social e trabalhador (apesar de ndo estar previsto em Lei, a responsabiliza¢ao
ilimitada vem sendo aplicada pela Justica do Trabalho, com o intuito de proteger a parte
hipossuficiente).

Em seguida, trataremos da sociedade marital, ou seja, aquela formada exclusivamente por
marido e mulher. Tal sociedade € proibida pelo Cédigo Civil, art. 977, quando o regime de
bens do casamento for o da Comunhdo Universal ou o da Separacdo Obrigatéria. Caso,
mesmo com expressa proibi¢do, seja uma sociedade com tais caracteristicas registrada na
junta, haverd a responsabilizacdo ilimitada de seus sécios pelas obrigagdes da sociedade.
Por fim, serd também o socio responsabilizado ilimitadamente - através da teoria da
desconsideragdo da personalidade juridica - quando se estiver em questdo a protecao a
concorréncia e aos consumidores, a penaliza¢io por lesdo ao meio ambiente e por fraude a
credores com base na separacdo patrimonial.

6. DELIBERACOES DOS SOCIOS

Ao tratar das deliberac¢des, o novo Cdédigo Civil inovou bastante, pois obriga a sociedade a
cumprir determinadas regras, ao contrario do antigo decreto, que deixava ao livre arbitrio
dos sdcios a regulamentagdo desse assunto em seus contratos sociais.

A referida inovacao tem sido alvo de muitas criticas, uma vez que retirou parte da
simplicidade e flexibilidade das limitadas.

Para melhor demonstrar, cito aqui uma critica de J OSE EDWALDO TAVARES BORBA:
“A rigidez agora instituida, o formalismo das deliberagdes sociais, a limitacao dos poderes
da maioria, a burocratizacao de seu funcionalismo tornam a sociedade limitada, no que
tange a empresas com patrimdnio liquido inferior a R$ 1 milhdo de reais, uma estrutura



mais pesada do que a da sociedade anonima fechada, que, com aquele limite de capital e
menos de vinte sécios, desfruta de condi¢des bastante simplificadas. [12]

Também os franceses criticam o excesso de restricoes em sua legislacio, dizendo
“Néanmoins, jusquici la tendance domiante reste, en France, empreite din autoritarisme qui
entraine son inadaptation aux besoins des entreprises”.[13]

Em nossa opinido, tais formalidades, sendo obrigatérias apenas para as sociedades com
mais de dez sécios, ndo afetardo tanto as empresas mais vulnerdveis e com menos recursos,
pois a grande maioria das limitadas brasileiras sdo microempresas, nao possuindo,
normalmente, um nimero elevado de sécios.

Passo ao estudo da matéria em si, o que servird at€ mesmo para fundamentar as criticas
acima comentadas:

De acordo com o Cédigo Civil de 2002, as deliberagdes podem ser tomadas em reunido ou
em assembléia, conforme tenha sido estipulado no Contrato Social, mas se a sociedade
possuir mais de dez sécios, a forma obrigatdria serd a assembléia. Tal regra é muito
semelhante a lei francesa, mas desta se difere, pois diminui o limite de sécios de 20 para 10.
O Cddigo Civil tem como objetivo proteger os s6cios minoritarios, uma vez que estipula
exigencias formais, como, por exemplo, quoruns para aprovacgdo das deliberacdes,
assemelhando-se assim, as assembléias nas Sociedades AnOnimas.

Para a convocagdo da assembléia, deve haver antincio publicado 3 vezes no 6rgao oficial e
também em jornal de grande circulacdo. Tal obrigacdo apenas serd suprimida quando
houver a presenca de todos os sécios ou a sua declaragio expressa de ciéncia do local, data
hora e ordem do dia (art. 1072, pardgrafo 2°)

Estabelece o Codigo algumas matérias, além daquelas que podem ser estabelecidas no
contrato social a critério dos sdcios, em que € obrigatdria a deliberacdo em assembléia ou
reuniao:

“Art. 1.071. Dependem da deliberac@o dos sécios, além de outras matérias indicadas na lei
ou no contrato:

I — a aprovagao das contas da administracao;

II — a designacdo dos administradores, quando feita em ato separado;

III — a destituicdo dos administradores;

IV — 0 modo de sua remuneragdo, quando ndo estabelecido em contrato;

V — a modifica¢do do contrato social

VI - a incorporagdo, a fusdo e a dissolugdo da sociedade, ou a cessag@o do estado de
liquidagdo;

VII — a nomeacdo e destituicdo dos liquidantes e o julgamento de suas contas;

VIII - o pedido de concordata.”

Além disso, dependendo da matéria a ser tratada, regulou também a presente lei a respeito
do quorum minimo necessario para aprovacao. De acordo com o Prof. Jean Carlos
Fernandes, “...os socios poderdo estabelecer quorum de deliberag¢do diverso no contrato
social, mas apenas nas hipéteses de destituicdo de administrador sécio (art. 1.063, pardgrafo
1°) e para os casos que se exigem maioria simples (art. 1.071, I e VII c/c 1.076, III)”.[14]
Ainda de acordo com o ilustre professor (p.4), “As deliberagdes sociais agora passam a ser
tomadas pelos votos correspondentes:

- a unanimidade do capital social (arts. 1.033, Il e 1.061);

- 2/3 do capital social (art. 1.061, parte final e art. 1.063, pardgrafo 1°);

- % do capital social (arts. 1.071, II, III, IV, VIII ¢/c 1076, Il e 1.085);

- maioria simples — maioria dos votos dos sdcios presentes (arts. 1.071, I, VII c/c 1.076, IIT



e demais assuntos).

O quorum legal deve ser obedecido, ndo importando se a deliberagdo estd sendo realizada
através de assembléia ou reunido de sécios, mesmo tendo esta ultima maior flexibilidade e
liberdade para estipular em contrato social sobre a peridiocidade, convocagao, realizacio e
registro.

Apd6s tomadas todas as deliberagdes e para que estas produzam efeitos, “A ata da
assembléia dos sdcios ou da reunido regulada no contrato social, ou, ainda, 0 documento
assinado por todos devem ser levados a arquivamento na junta Comercial”. [15]

7. ADMINISTRACAO

Anteriormente chamada de “geréncia”, a administracao da sociedade limitada esta regulada
nos artigos 1.060 a 1.065 do Cédigo Civil, que permite que esta seja atribuida a ““...uma ou
mais pessoas designadas no contrato social ou em ato separado” (art. 1.060), também
chamadas de administradores ou gerentes da sociedade.

Os administradores serdo sempre escolhidos pela maioria societaria, mas para que a
nomeacgao seja valida, o quorum legal deve ser obedecido, podendo-se inclusive, de acordo
com o art. 1.061, ser designado administrador ndo sécio, desde que expressamente previsto
no Contrato Social. Ambas as nomeacdes (de administrador sécio e ndo socio) podem ser
feitas no Contrato Social ou em ato separado.

A respeito do quorum exigido pelo Cédigo Civil, reproduzo as palavras de FABIO
ULHOA COELHO:

“Sao os administradores (...) escolhidos, sempre, pela maioria societdria qualificada,
variando o quorum de deliberacdo segundo o instrumento de designacao (contrato social ou
ato apartado) e o status do administrador (s6cio ou ndo). Especificamente, o administrador
socio nomeado em contrato social serd eleito por sdcio ou sécios titulares de 34 do capital
(este € o quorum pra modificacdo do ato constitutivo — art. 1.076, I) e o designado em ato
apartado, por sdcio ou sécios representantes de mais da metade do capital (art. 1.076, II). Ja
0 administrador nao sécio, independente do instrumento de sua nomeacgdo, deve ser
escolhido pela unanimidade dos socios, enquanto o capital social nao estiver inteiramente
integralizado, e por sdcio ou sécios detentores de 2/3 desse capital, apds sua total
integralizacdo (art. 1.061).” [16]

Ap0s eleitos, os administradores devem exercer suas fungdes, possuindo os deveres de
lealdade e diligéncia, segundo prevé a Lei de Sociedades Andonimas (arts. 153 e 155) e
também de acordo com o art. 1.011, caput do novo Cédigo Civil:

“Art. 1.011. O administrador da sociedade devera ter, no exercicio de suas fungdes, o
cuidado e a diligéncia que todo homem ativo e probo costuma empregar na administracao
de seus proprios negdcios”.

Assim sendo, caso o responsavel pela administracdo ndo esteja agindo de acordo com seus
deveres ou ndo possua mais a confianca dos sécios, estes poderdo destitui-lo, desde que
também obedecam os seguintes quoruns:

- Aprovacdo de quotas correspondentes a 2/3 do Capital Social (caso o contrato social nao
estabeleca nimero diferente) para a destitui¢do de administrador sécio nomeado no
contrato social (art. 1.063, pardgrafo 1°);

- Aprovacdo de quotas correspondentes a 3 do capital social para a destituicdo de
administrador ndo sécio nomeado no contrato social (arts. 1.071, V e 1.076, D);

- Maioria absoluta dos sdcios para destituir diretor (seja ele sdcio ou ndo) nomeado em
instrumento diferente do contrato social (arts. 1.071, Il e 1.076, II).

Além de poderem ser destituidos, outra conseqii€éncia pela ma administragdo serd a



responsabilizacio pessoal dos gerentes. Nao havendo diligéncia e lealdade no exercicio de
suas funcoes, estes responderdo pelos atos praticados em nome da sociedade, quando esta
sofrer ou causar danos em conseqiiéncia de seus atos. Neste sentido estdo os artigos 1.016 e
1.017 do Cédigo Civil, além do 1.011, que ja foi transcrito acima:

“Art. 1.016. Os administradores respondem solidariamente perante a sociedade e os
terceiros prejudicados, por culpa no desempenho de suas fungdes.

Art. 1.017. O administrador que, sem consentimento escrito dos sécios, aplicar créditos ou
bens sociais em proveito proprio ou de terceiros, terd de restitui-los a sociedade, ou pagar o
equivalente, com todos os lucros resultantes, e, se houver prejuizo, por ele também
responderd.”

Os diretores serdo também pessoalmente responsaveis pelas dividas tributdrias da
sociedade, de acordo com o art. 135, IIl do CTN, quando agirem com excesso de poder ou
contrariamente a lei, descumprindo assim, suas obrigacdes para com a Limitada.

Neste sentido, decisdao do STJ:

“TRIBUTO — Responsabilidade Tributaria — Responsabilidade dos sécios por dividas
fiscais da sociedade — Admissibilidade, somente se os socios, na qualidade de gerentes,
representantes ou diretores, praticarem atos com excesso de poderes ou infracdo de lei,
contrato social ou estatutos — responsabilidade que, ainda assim, fica condicionada a
impossibilidade de a sociedade arcar com seus débitos — Inteligéncia do art. 135, III do
CTN. Vigorando o principio da separacdo dos patrimonios, s6 responderao os sdcios por
dividas tributérias da sociedade quando, na qualidade de gerentes, representantes ou
diretores, praticarem ato com excesso de poderes ou infracdo de lei, contrato social ou
estatutos (art. 135, III, do CTN). Ainda assim, sua responsabilidade estd condicionada a
impossibilidade de a sociedade arcar com seus débitos, a vista da inexisténcia de
solidariedade” (STJ, RT, 802/168).

Para concluir o presente capitulo, gostariamos de falar sobre uma importante inovagao
trazida pelo Cédigo Civil de 2002 no que tange a responsabilizacdo dos administradores: a
questao da ultra vires doctrine, prevista no artigo 1.015 e aplicada quando a sociedade
estiver sujeita a regéncia supletiva da Sociedade Simples. De acordo com tal teoria, “a
pessoa juridica s6 responde pelos atos praticados em seu nome, quando compativeis com
seu objeto”. [17] .Caso contrario, aquele que agiu em seu nome serd responsavel pelo
cumprimento da obrigagcdo. Estabeleceu-se aqui a irresponsabilidade da sociedade.

Mas, se a sociedade possuir como legislacdo supletiva a Lei da Sociedade Andnima (lei
6404/76), sera responsavel por qualquer ato praticado em seu nome, possuindo entdo direito
de regresso contra o gerente que agiu em desconformidade ou com excesso de poderes. Tal
hipétese € muito mais justa para os terceiros de boa-fé, que possuirdo a garantia que
acreditavam ter no momento em que contrataram.

8. CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é mais uma inovacao da atual legislacdo, uma vez que ndo era previsto
no Decreto 3.708/19. E tratado nos arts. 1.066 a 1.070 do Cédigo Civil. Sua instalacdo ndo
€ obrigatdria, mas caso os s6cios optem pela sua existéncia, deverd haver previsao no
Contrato Social sobre sua criacdo e funcionamento.

Orgdo importado da Sociedade Andénima tem como justificativa a protecio daqueles sGcios
que nao participam do cotidiano da empresa, ndo possuindo informac¢des necessarias para
identificar irregularidades e nem meios para fiscalizar a sociedade. Portanto, sua instalacao
se torna dispendiosa e desnecessdria caso haja um nimero pequeno de sécios que nao
participem da administracdo.



O Conselho Fiscal é composto de trés ou mais membros escolhidos em Assembléia anual
(ou reunido de sdcios), pelo voto da maioria dos presentes. O Cédigo impede determinadas
pessoas de assumirem tal cargo para garantir a isencao dos fiscais ao exercerem suas
funcdes, como por exemplo, os membros da administragdo da sociedade, empregados desta,
entre outros elencados no pardgrafo primeiro do art. 1.066.

E permitido aqueles que nio concordarem com os fiscais escolhidos - desde que integrem
pelo menos 1/5 do capital social - a eleicdo de um membro e seu respectivo suplente. Caso
haja dissidentes com quotas individuais de pelo menos 20% do capital social, cada um tera
direito de eleger o seu representante separadamente.

O Cdédigo, em seu art. 1.069, também define as obriga¢des dos fiscais, a saber: i) examinar
os livros, documentos, estado da caixa e carteira da sociedade; ii) solicitar as informacgdes
necessarias ao desempenho de suas fun¢des a quem as detenha; iii) registrar em livro
proprio seus pareceres; 1v) apresentar pareceres sobre negdcios e operagdes sociais; v)
denunciar e sugerir providéncias em relagdo a erros, fraudes ou crimes que perceberem na
sociedade; vi) convocar assembléia sempre que forem graves ou urgentes os motivos ou
quando os diretores atrasarem mais de trinta dias a sua convocacao anual.

Os fiscais, agindo conjunta ou separadamente, responderdo pelo abuso dos poderes que lhe
sao conferidos no exercicio de sua funcao. Para auxilid-los no exame de contas, livros e
demonstrativos, poderd ser contratado um contabilista, mas sua remuneragdo devera ser
definida pelos s6cios, em assembléia.

9. CONCLUSAO

Concluindo, pode-se perceber que a matéria aqui tratada de forma tao sucinta é uma das
mais importantes modificacdes trazidas pelo Novo Codigo Civil, objeto de discussdo entre
a sociedade, operadores do Direito, e Legisladores.

A legislacdo anteriormente aplicavel era extremamente ampla, dando total liberdade aos
socios para regularem e conduzirem a sociedade de acordo com o que lhes melhor
conviesse, 0 que nao acontecerd mais.

Assim sendo, ndo concordamos com aqueles que criticam o Novo Cdédigo, pois este veio
apenas para uniformizar e regular as sociedades, garantindo direitos essenciais aos sécios,
como por exemplo, o direito de fiscalizac¢do, de informacao, direito de preferéncia, de voto,
entre outros, bastando apenas o decurso do tempo para que o empresariado brasileiro se
habitue e se conforme com as novas regras.
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